OFFRE D’EMPLOI DIRECTION ADJOINTE

COLLEGE & LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

ENSEMBLE SCOLAIRE SAINTE ANNE - SAINT LOUIS SAINTE-ANNE-D’AURAY
(COLLEGE - LYCEE POLYVALENT - UNITE DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE)

Dans un Ensemble scolaire de 1150 éleves et apprentis, 100 enseignants, 20
formateurs et 44 personnels OGEC, 1'Organisme de Gestion recrute un(e)
Direct{eur/rice} Adjoint(e) pour le College & LEGT (site Sainte Anne - 900 éleves)
en CD], a temps complet.

Le poste est a pourvoir au 18 aott 2026.

Sous la responsabilité hiérarchique du Chef d’Etablissement, vous serez en
charge des missions suivantes.

MISSIONS DU POSTE:

v

v

Piloter le site du College et LEGT, en cohérence avec le Projet Educatif de I'Ensemble
scolaire et en lien étroit avec le Chef d’Etablissement

Par délégation, exercer la responsabilité éducative, pédagogique et administrative sur
le site du College & LEGT

En relation étroite avec le Chef d’Etablissement, tout mettre en ceuvre pour
dynamiser le College comme le LEGT ainsi que leur rayonnement dans leur
environnement de proximité (bassin d’Auray)

Travailler en parfaites rigueur, cohérence et harmonie avec les cadres du Lycée
Professionnel et de I'UFA Saint Louis (second site de I’Ensemble scolaire, situé a
AURAY) ainsi qu’avec les partenaires de 1'Etablissement, Académie de Musique et
Arts Sacrés de SAINTE-ANNE-D’AURAY en particulier

Représenter le College & LEGT, y compris pour certaines sollicitations diocésaines et
académiques

PRINCIPALES FONCTIONS DU POSTE :

v

v

Organiser et coordonner les activités éducatives, pédagogiques, culturelles et
artistiques du College & LEGT, en relation avec le Responsable de Vie Scolaire
Animer, voire présider par délégation les instances : Conseil de Direction, Conseil
pédagogique, équipes pédagogiques et éducatives, ESS...

Planifier, prioriser et veiller au parfait accomplissement des activités administratives
du College & LEGT

Superviser I'organisation des examens accueillis sur le site Sainte Anne (DNB - CFG
- BGT)

En lien étroit avec le Chef d’Etablissement, préparer, suivre et accomplir les
campagnes d’inscription en College et LEGT (réunions d’information, Portes
Ouvertes, entretiens d’inscription...)

Améliorer les processus d’accueil et d’accompagnement des familles, tant sur le plan
pédagogique qu’éducatif

Prévoir et superviser le suivi de la scolarité des éleves et les relations avec les parents



PARTICIPATION AUX INSTANCES :
v" Membre du Conseil de Direction et ayant délégation pour le présider en ’absence du
Chef d’Etablissement
v" Membre du Conseil pédagogique, du Conseil d’Etablissement et du Conseil pastoral
v" Membre du Conseil de discipline
v" Participe aux Conseils de Classe et d’orientation, qu’il peut présider, par délégation

PROFIL RECHERCHE & COMPETENCES REQUISES :

o Adhésion pleine et entiere au projet de I'Enseignement catholique et volonté forte de
contribuer a la mission d’Eglise recue par le Chef d’Etablissement.

o Expérience probante dans des missions d’enseignement ou responsabilités
intermédiaires en Etablissement scolaire ; le titre de coordinateur opérationnel dans
des Etablissements éducatifs scolaires {et/ou} de formation est un atout déterminant.

o Compétences managériales avérées : capacité a impulser, fédérer et accompagner, en
parfaites subsidiarité et cohérence avec la doctrine sociale de I'Eglise.

o Discrétion, rigueur, cohérence et cohésion avec les orientations stratégiques définies
par le Chef d’Etablissement et I'Organisme de Gestion.

o Excellentes maitrise rédactionnelle et aisance dans la communication orale.

o Aisance dans la maitrise des outils informatiques : OFFICE, CHARLEMAGNE, EDT
et capacité a étre rapidement opérationnel quant aux applications académiques.

* Rémunération selon la Convention Collective de 1’Enseignement Privé a but Non
Lucratif (CCN EPNL n° 3218) - Cadre Strate IV ; temps complet

* Quelques heures d’enseignement si le candidat retenu est un enseignant

= Poste a pourvoir au 18 aott 2026

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) a :
M. Amaury NOSLIER, Chef d’Etablissement
par mail a ’adresse suivante : amaury.noslier@enseignement-catholique.bzh
avant le mercredi 11 mars 2026.

SITE SAINTE-ANNE “ enseignement

COLLEGE - LYCEE GENERAL & TECHNOLOGIQUE holi
2, rue de Locmaria — 56400 SAINTE-ANNE-D’AURAY catnholique

SITE SAINT-LOUIS Bretagne Breizh
LYCEE PROFESSIONNEL — UNITE DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE
15, rue du Jeu de Paume — 56400 AURAY

02 97 57 62 84 2
www.sainteanne-saintlouis.fr
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